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 פה אחד אושר
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 אשר דווח על תהליך שיקומי שעובר בעקבות אירוע לבבי ,"שמח להיות כאן"

 

 דוח כספי  .3

קשה לבנות תקציב נכון כי התמונה ממינהל הספורט עדיין לא ברורה. תקציב    –תזרים מזומנים 

 התזרים הוא המשמעותי.   2023המציאות כלל דיווחים בגין ביצועים. ב  מחויבהוא 

 ₪.  225,000נכון להיום חובות האגודות עומדים על כ 

ים ולמתן ואור על העזרה  נעשתה עבודה טובה בגביית החובות. מילה טובה למרכז –אשר 

 מכבי" לא יגיעו לשולחן ההנהלה. -לאגודות. משתדלים שאירועי "הפועל

מיליון ₪. גיבנת שנאספה לאורך שנים. יש לחצים רבים  1.5עומדים כיום על כ   –חובות ספקים 

תלך לכיסוי חובות אלו. מקווה   2023מספקים לתשלום וצריך לקחת שהפעילות שלא תבוצע ב  

 יתקבל תשלום חלקי ממינהל הספורט. 10.2.23שעד ה  
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 .  2023מוגשת המלצת הועדה המקצועית לפעילות 

 מיליון שח. 5שנה שעברה היה תקציב פעילות של 

מיליון. מקשה מעוד על הפעילות. נכון שהשנה יש פחות אירועים   2.2השנה ירד לתקציב של  

 בינלאומיים אבל הוחלט ללכת רק על החובה.  

האיגוד צריך להפעיל כוח ולראות מהיכן מביאים כסף. כואב מאוד על סגירת אקדמית  – ריקי 

 . קשה וקשה לו שזה קורה תחת המטריה שלו  ההייתההחלטה  הבנים.

האקדמיה לא  הועדה המקצועית הביאה את ההמלצה לסגור. למה ללכת אחורה פתאום? – יוני 

 הצליחה אף פעם והיה תמיד בעד לסגור.

 

  



 
 

 
 

 

 

 

לא נכנס לשיקולי אקדמיה אלא רק בהיבט הניהולי. במצב היום יש חוב משמעותי שצריך   –רענן 

באקדמיות אין גמישות בהוצאות וגם לסגור לוקח זמן. בו. המקצועית אורי העלה את  לשלם.

 הטיעון שצריך לסגור את האקדמיה ללא קשר לכסף.

א הזה עולה עם כל יו"ר חדש תומך באקדמיה. כל זמן שאין חלופה היא חשובה. הנשו –מיכאל 

שנכנס. מצד שני, כל מיש מנהל יודע שחשוב תזרים מזומנים וכשאין ממה לשלם זו בעיה. האיגוד  

 לא יכול להיות במינוס. לא רואה איך יגיעו שחקנים טובים לקבוצות. 

נכון שהו. המקצועית החליטה על סגירת של האקדמיה, אך הוא כן רוצה לערב בתחושות   –זוהר  

 קשות של זה. גם בנושא המקצועי יש מחשבות האם היא נותנת תפוקה. ה

חפוזה, אין חלופה לאקדמיה בנים. היום הכדורעף שונה   אסטרטגיתהולכים לקבל החלטה   –גדעון 

ואם סוגרים אקדמיה אין אגודה שיכולה לפתח ולטפח שחקנים. מה ההשלכות על השחקנים 

 שכבר נמצאים שם?

 ופות מקצועיות לפיתוח כדורעף בנים.צריך למצוא חל –רינה 

 לא אוהב את הנושא. מבקש שכל מי שצריך ימצא את הדרך להשאיר את האקדמיה בחיים. –אור 

. היום הרבה שחקנים מובילים אם מהאקדמיה. האם נבדקו כל  המנהלתיותלא נבדקו ההשפעות 

 שנים הקרובות?   4השחקנים בתשתיות ל 

הסיטואציה הכלכלית דורשת חשיבה. מודה לו. המקצועית על המלצה לא פשוטה. במידה   –אשר 

 ויהיה שינוי בתקציב ניתן לבחון שוב. גם הספורט ההשגי שואל שאלות לגבי פניה האקדמיה.

 מבקש עדיין לא להודיע על סגירת האקדמיה עד לשיחה שלו עם ההורים.  –זוהר  

 

 מעבר משרדים לוינגייט  .5

צורפו עלויות למעבר. עיצוב/תוכניות ללא עלות על ידי ורד בר טל. הציוד שיש כיום יעבור. עלות  

 אש"ח. 15-20מעבר של כ 

 האם נבחנו דרכי הגישה/נגישות למכון?    -רינה 

 ,אסף,אשרגדעון, מתן צחי, מיכאל, –בעד 

 רינה –נגד 

 אור –ע ננמ

 

 תקנון בקרה תקציבית  .6

 התקיימה פגישה של רענן, אייל וערן. קבוצה שמגיעה להירשם חייבת אישור שאין לה חובות.

 

 שופטים  .7

ישנה בעיה קשה על שופטים. התקיימה ישיבה עם נציגי ועדת השיפוט. יש לגייס שופטים צעירים  

 ההתאחדות.שעובדים עם  

 צריך לקבל החלטה לצמצום קבוצות במיוחד מאותה אגודה באותה ליגה.   –גדעון 

 צריך לקרב אנשים לספורט דרך השיפוט. – ריקי 



 
 

 
 

 קורסים של שופטים צעירים. 2היה דיון בו. המקצועית של השופטים. נעשו  –זוהר  

 

 א חסות שיב  .8

₪ כאשר כל  25,000רותים חינם ועד יטיפולים על פי מחירון מסודר. כנגד זה יקבלו ש  ויינתנ

 דרישה לטיפול תעבור דרך האיגוד. איש הקשר הוא פרופ' גל דובנוב.
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ו מעבר לנבחרות הקיימות גם סטים פנבחסות החדשה אין התחייבות לקנות מהם. הוס

 לאקדמיה/שופטים וליגות העל.

 לבדוק האם כהנהלה ניתן לחייב את האגודות לקחת ביגוד מהם.צריך 

 ניתן להציע לאגודות אך לא לחייב. יש לקבוצות הסכמים עם ספונסרים. –אסף 

 לא מצליחים להביא ספונסר לליגה. אם כן, זה יכול להיות.  – ריקי 

 

 מאמן נבחרת הגברים  .10

. מבקש  9החליטה על מועמד מוביל מתוך  היה תהליך של קול קורא שבסיכומו הו. המקצועית  

 להעלות את זה להצבעה. 

לבקשת מיכאל בוצעה בדיקת התהליך בו נכחו היועמ"ש, זוהר וריקי. ההחלטה שלהם שהכל  

 התקבל כדין והקול הקורא יצא בהתאם.

במכרז כתוב שמאמן יכול להיות רק בנבחרת ולא בקבוצה. החלטה הנהלה אומרת  –גדעון 

בו. כספים דובר שהחוזה שלו מסתיים ביוני. מה לגבי חפיפה ותשלום למאמן  שאפשר גם וגם.

 לא קיבלו.   חברי הנהלהחדש? מתי הנבחרת תחל להתאמן? מי המאמנים שהגישו מועמדות? למה 

החלטת הנהלה שמאמן לא יכול להיות גם וגם. בעבר מאמן היה רק בנבחרת, שונה   –אייל 

 ליטו שבקול קורה הקרוב המאמן יהיה רק של הנבחרת.בהנהלה לגם וגם ובהנהלה אחרת הח

 . 1.6.23המאמן שייבחר יחל חוזה לאחר סיום החוזה של נועם. הנבחרת תחל פעילות ב  –זוהר  

  3חודשים זה מספיק להתאמן לאליפות אירופה? השכר של המאמן החדש הוא ל  3  –גדעון 

 חודשים?

ר להגיד פתאום הנהלה החליטה הנהלה  כועס על כל התהליך של ההחלטה. אי אפש –מיכאל 

נאמר  6.11.22שינתה. היה חד משמעי שמאמן יכול לאמן גם קבוצה וגם נבחרת. בישיבה של ה 

שהאיגוד החליט בעבר שמאמן נבחרת לא יכול לאמן קבוצה. ולכן כל מה שנכתב על ידי הועדה  

ן שקיבלה. לא יכול להיות  המקצועית לא נכון ולכן הנהלת האיגוד החליטה על בסיס מידע לא נכו

שחבר הנהלה יפנה מספר פעמים לקבל התייחסות ולא יקבל תשובה אלא ביום הדיון עצמו, ועל  

 אף שמסמך הבדיקה הוכן חודש לפני.

 מיליון ₪ וזו בעיה חמורה.   2נכון לעכשיו ישנו פער בארגון אליפות אירופה של 

ות, ופתאום עכשיו הוא צומצם? על בתחילת השנה הוגש מתווה של מספר שעות אימון דרוש 

 בסיס מה?

 איפה קורות החיים של המאמן החדש? של שאר המאמנים?

 

  



 
 

 
 

 

 

 

נמצא בתחושה לא טובה. מצד שני משהתקבלה ההחלטה שלם עם מה שבוצע מול נועם   –אשר 

ואיך שנעשה. רוצה שימשיכו להתנהל מולו בהתאם. בסך הכל מבקשים להיפרד בסיום החוזה  

 ביוני. 

   -מועלה להצבעה 

 . 6.23. סיום העסקת נועם כץ בסוף החוזה שלו, קרי 1

תקציב   ףובהיקאיתמר שטיין כמאמן הנבחרת החדש  . אישור המלצת הועדה המקצועית למינוי2

 שמתואם לתקופת ההכנה ועד לתום אליפות אירופה.

 טלי, עלי, עודדאור, אסף, צחי, אשר, גדעון, מתן, רינה,  – בעד  –בהצבעה  

 .לא השתתף בבצעה. –מיכאל 
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 רענן בר טל                   רוני יפתח
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